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APPALTO DI MANUTENZIONE ORDINARIA DEL VERDE PUBBLICO - COMUNE DI TREVISO - LOTTO N. 2

ALLEGATO 1 DISCIPLINARE - SUB CRITERI PER LA VALUTAZI ONE TECNICA

LOTTO 2
Criterio di valutazione n Subcriterio Metodo presentazione proposta PBunteggio
Interventi migliorativi di manutenzione del verde p ubblico
Il concorrente potra offrire in sede di gara la disponibilita ad eseguire uno o piu servizi migliorativi nell'ambito
della manutenzione del verde pubblico tra i seguenti proposti.
La Commissione valutera la disponibilita o meno di esecuzione del servizio migliorativo offerto dall'Appaltatore.
1 a) gli interventi integrativi per il diserbo meccanico del paramento murario (I'intervento migliorativo deve indicazione interventi nel modello "offerta
prevedere interventi aggiuntivi di diserbo meccanico del paramento murario nei tratti da Porta Piave a Porta economica"
San Tomaso, da Varco Manzoni a Porta SS Quaranta, Giardini di Porta Altinia e Giardini Jacopo Tasso (parti
raggiungibili manualmente senza I'ausilio di attrezzature per il lavoro in quota)
- per un primo intervento aggiuntivo a quelli previsti da contratto 7,5
- per un secondo intervento aggiuntivo a quelli previsti da contratto 7,5
b) gli interventi integrativi di raccolta foglie (I'intervento migliorativo deve prevedere un intervento ex novo / indicazione interventi nel modello "offerta
2 supplementare di raccolta foglie, da effettuare come da Scheda tecnica SMV_1.2 riportata nell’Allegato B3 del |economica” 10
CSA, per i siti indicati nel Disciplinare di gara.
indicazione interventi nel modello "offerta
c) la valorizzazione delle aiuole piantumate (I'intervento migliorativo deve prevedere n. 3 interventi aggiuntivi di |economica”
3 scerbatura e pulizia da rifiuti, un intervento annuo di concimazione, un intervento annuo di ripristino della 11
pacciamatura, la sostituzione di eventuali piantine morte di tutte le aiuole piantumate presenti nel Lotto oggetto
dell’Appalto, da effettuare come da Scheda tecnica SMV_4.2 - 4.4 - 4.5 - 4.6 riportata nell’Allegato B3 del CSA)
d) gli interventi di pulizia invernale di parchi (I'intervento migliorativo deve prevedere un intervento di pulizia indicazione interventi nel modello "offerta
straordinario, indicativamente tra gennaio e febbraio, di tutte le aree verdi incluse nel Lotto 2; devono essere economica”
raccolti qualsiasi tipo di rifiuto o detrito (per es. carta, vetro, pietre, rami secchi, bottiglie, sacchetti di rifiuti
4 abbandonati, ecc.) eventualmente presenti all'interno dell’area, come pure eventuali abbandoni di 9
ramaglie/sfalci dell’erba da parte dei cittadini. Inoltre dovranno essere raccolti tutti i rami caduti a terra a seguito
di raffiche di vento e/o pioggia, sono escluse intere porzioni di albero e/o branche o rami di notevole dimensioni
a seguito di importanti sbrancamenti a discrezione del D.L.)
Sostenibilita ambientale La Commissione valutera discrezionalmente la proposta di soluzioni, sistemi, azioni, ecc. finalizzate a migliorare |Per la valutazione di questo criterio si fara
la sostenibilith ambientale del servizio (es. emissioni dei mezzi, rumorosita, ridotto uso di prodotti chimici, riferimento alla documentazione che verra
riduzione polveri, ecc) nel rispetto sia dei cittadini che degli operatori, con particolare riferimento ai parchi prodotta e che attestera il possesso dei
attrezzati (Lotto 2, indice di frequentazione 1) sistemi idonei a garantire il
La Commissione valutera la proposta tecnica rispetto ai criteri ambientali minimi di cui ai decreti attuativi del raggiungimento del criterio indicato (es.
Piano d'azione per la sostenibilita ambientale dei consumi della pubblica amministrazione, adottato con il possesso di veicoli elettrici regolarmente
5 Decreto Interministeriale dell'11 aprile 2008 (G.U. n. 107 dell'8 maggio 2008) e successive modificazioni. immatricolati al PRA e intestati 8
all'Offerente, attrezzature elettriche
acquistate dall'offerente certificabili tramite
fattura di acquisto o autocertificazione)
Sicurezza aziendale Possesso in capo a tutti gli operatori economici che svolgeranno la manutenzione del verde di valida presentare copia conforme all'originale del
certificazione OHSAS 18001:2007 o successive versioni, inerenti ai servizi oggetto dell'appalto (o misure certificato o documentazione attestante il
6 equivalenti) possesso delle misure equivalenti. In 2
mancanza verra assegnato un punteggio
nullo.
Progetto di inserimento lavorativo personale svanta ggiato La Commissione valutera discrezionalmente il progetto di inserimento lavorativo di personale svantaggiato, relazione che, descrivendo
valorizzando |'eventuale possesso di certificazione specifica avente ad oggetto I'inserimento lavorativo di dettagliatamente i cinque elementi
personale svantaggiato, sulla base dei seguenti aspetti: richiesti, dimostri I'efficacia del progetto di
1. Obiettivi dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati. Le fasi del progetto personalizzato di recupero |inserimento lavorativo proposto nel
ed inserimento lavorativo; le figure professionali interne coinvolte a supporto dei lavoratori svantaggiati (il ruolo, |raggiungimento degli scopi prefissati
I'esperienza, I'affidabilita e la competenza nella gestione di lavoratori appartenenti alle categorie individuate
dall'art. 4 della legge 381/91); le modalita di verifica monitoraggio del progetto di inserimento lavorativo e gli
strumenti di formalizzazione
2. La metodologia d’'accompagnamento al lavoro, le modalita d’organizzazione del lavoro per I'espletamento del
7 servizio e le risorse interne coinvolte; i percorsi formativi previsti per i soggetti svantaggiati, ad esclusione di 20
quelli obbligatori ai sensi della normativa vigente.
3. Modalita con cui il concorrente intende garantire la continuita dei progetti di inserimento lavorativo e recupero
sociale del personale svantaggiato impiegato dal precedente affidatario al termine del periodo di affidamento.
4. Modalita d'intervento a supporto delle crisi personali e professionali del personale svantaggiato
5. Rapporti con i Servizi segnalanti e territoriali di riferimento, in ogni singola fase del progetto di recupero
ed inserimento lavorativo, anche in relazione alla tipologia di svantaggio.
TOTALE 5




